VRTEC NAJ BO OTROKU OKOLJE VARNOSTI, ZAUPANJA IN SRECE.
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Spletna stran vrtca: http://www.sveta-ana.org

::VSEM, KI SE ODLOCATE, DA OTROKA VKLIUCITE V NAS VRTEC

Spostovani starsi!

Vas vrtec naj bo skupen prostor Zivljenja otrok in odraslih, kjer Zivljenje otrok in
odraslih postane soZitje, ki je prezeto z radostjo v igri, delu, govorjenju, izumljanju
in ustvarjanju. Otroci tako pocasi spoznajo, da so najprej del druzine, del vrtca in
nato SirSe druzbe, v kateri rastejo in Zivijo. Tako v procesu socializacije spoznavajo,
da pripadajo neki skupnosti, v kateri veljajo pravila vedenja in komuniciranja. Zato
so v vrtcu dejavnosti organizirane tako, da otroke spodbujajo k sodelovanju,
medsebojnemu dogovarjanju, strpnosti, navajajo se na samostojnost. Otroci se
hitreje socializirajo, viden je napredek v razvoju, ob svojih uspehih pridobivajo na
samozavesti, kar je dobra popotnica za vstop v nadaljnje Zivljenje. Da bo vrtec
otroku prijazna institucija, spostovani starsi, potrebujemo tudi Vaso pozitivno
podporo in sodelovanje. Naj bo vrtec Vasega otroka prostor, kamor bo rad zahajal.

Ravnatelj s strokovnimi delavkami




::ODDELKI VRTCA

»To, kar clovek doZivlja v mladih letih, kar se kali skozi otrosko duso, to ostane
odlocilno pri odraslem, iz tega rastejo nagibi, dejanja. Ce se ti v mladih letih do
Cesar koli vsadi ljubezen ali sovrastvo v srce, to ostane in se pozneje vedno v taki ali
drugi obliki pokaZe«.

PreZihov Voranc
::Enota Sveta Ana

1. LUNICE in SONCKI sta skupini 1. starostnega obdobja, za njih pa skrbijo:
vzgoijiteljici Ksenija Rola in Suzana Sober ter pomocnici vzgoijiteljic Petra Kapl in
Suzana Koler.

2. ZMAJCKI in MIKI MISKE sta skupini 2. starostnega obdobja, za njih pa skrbijo:
vzgojiteljici Majda Potocnik in Bernarda Potocnik ter pomochnici vzgojiteljic Valerija
Slanic¢ in Romana Kacijan.

3. NOVA SKUPINA bo dobila konéno podobo z imenom in strokovnim kadrom v
zacCetku novega Solskega leta (to si zapiSite na ¢rto):

POSLOVALNI €AS VRTCA je okvirno od 6.00 do 16.00 ure, natancneje ga
opredelimo glede na potrebe starSev na prvem roditeljskem sestanku.

::Enota Lokavec

3. BOMBONCKI se druZijo v kombiniranem oddelku, kjer za njih skrbijo
vzgoijiteljica Marija Zurman in pomo¢nica vzgoijiteljice Nuga Kacijan.

POSLOVALNI €AS VRTCA je okvirno od 6.00 do 15.30 ure, natancneje ga
opredelimo glede na potrebe starSev.

Kontakti LOKAVEC: Lokavec 6
2233 Sveta Ana
78: 0272958 67
7%: 041239 005
marija.zurman@sveta-ana.org
nusa.kacijan@sveta-ana.org
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::ORGANIZIRANOST IN POSLOVNI CAS:

KDO SMO?

Vrtec Sveta Ana je vzgojno-izobrazevalna institucija, ki deluje v okviru javnega
zavoda OS Sveta Ana. Enota ima 6 oddelkov in sicer 2 oddelka prvega starostnega
obdobja ter 3 oddelke drugega starostnega obdobja pri Sveti Ani in kombinirani
oddelek v Lokavcu.

Ljudje, ki delamo v vrtcu znamo in zmoremo prisluhniti otrokom in njihovim
potrebam, ustvarjamo spodbudno okolje za ucenje in pridobivanje izkusenj, kjer se
vsak otrok pocuti varnega in sprejetega.

Za vzgojo, varstvo, prehrano, CistoCo, vzdrievanje in upravljanje skrbi 19
zaposlenih. S strokovnim delom, prostorskimi pogoji, opremo in didakti¢nimi
sredstvi zagotavljamo kvalitetne pogoje za otrokov vsestranski razvoj in
kakovostno dopolnilo k druzinski vzgoiji.

Znamo otroka objeti in ga imeti radi, se z njim smejati in uditi. Ne bojimo se
novosti,nenehno raziskujemo nove moznosti in nove poti ter se vsi skupaj od
najmlajsega otroka do ravnatelja ucimo in ustvarjamo lepsi in boljSi svet. Med
drugim sodelujemo tudi z bivalnimi enotami Hrastovca v RoZengruntu, Zgornji
S¢avnici ter z Avstrijskim vrtcem iz Stradna.

Za enoto vrtca Sveta Ana in Lokavec skrbijo vzgojiteljice in njihove pomocnice
vzgojiteljic, pri Sveti Ani tudi kuharica Olga Gradin in pomocnica v kuhinji Marjetka
Krempl ter Helena Sober

(nadomesca jo Andreja

Mlinari¢) v Lokavcu.

Negovalki prostorov sta Majda
Kraner in Andreja Mlinaric.
Tehni¢na dela opravlja hisnik
Drago Plo¢. Pedagoski vodja
vrtca je ravnatelj zavoda Boris
Mlakar, svetovalno delo v vrtcu
opravlja socialna pedagoginja
Metka Perdan. Skrb za zdravo

prehrano vodi  organizator

y - ANA. K.
prehrane BoZzena Smirmaul.

(3 leta)



1. PROGRAMI GLEDE NA TRAJANIJE

::REDNI PROGRAM
V vrtcu nudimo celodnevni program.

e Celodnevni program traja v skladu s poslovalnim ¢asom enote in poleg
vzgojno - varstvenega programa vklju¢uje zajtrk, dopoldansko malico,
kosilo in popoldansko malico.

Redni program bomo obogatili Se z raznimi dejavnostmi in internimi projekti, ki jih
bomo izvajali v dogovoru z vzgojiteljicami in starsi.

Na Zeljo starSev bomo organizirali naslednje dodatne dejavnosti:
e zacetni tecaj tujega jezika po izboru starsev,
e plesnitecaj,
® gimnastika,
e atletika
e plavalni tecaj.

Dejavnosti niso del izvedbenega kurikula
vrtca in sodijo med storitvene 'ﬁi
dejavnosti. e
StarSi te dejavnosti placajo sami. L
Casovno ne posegajo v redni program
vrtca in se izvajajo Sele, ko se sprostijo
posamezni  prostori  vrtca, razen

plavalnega tecaja. Izvajalci teh
programov so zunanji sodelavci. Za te
dejavnosti je potrebno pridobiti soglasje ANA P.
Sveta starSev in Sveta zavoda. (3leta)

Da bo delo v vrtcu ¢im bolj pestro in
zanimivo, bomo otrokom omogocili Se obogatitveni program:
e otroska folklora
ogled lutkovnih predstav,
obisk Solske knjiznice,
razne delavnice,
druzabna srecdanja,
obiske zunanjih sodelavcey, ....(vse po izboru in potrditvi Sveta starsev),
in3einse....



Ta program izvajajo strokovne delavke vrtca in se izvaja v ¢asu, ko je otrok v vrtcu.
2. PREDSTAVITEV
VZGOJNO - 1IZOBRAZEVALNO DELO

Izvaja se po kurikulumu (konceptualna zasnova dela in Zivljenja) za vrtce. To je
nacionalni dokument, v katerem sta uokvirjena koncept in sistem predSolske
vzgoje v vrtcih. V njem so prepoznavna temeljna nacela in cilji predSolske vzgoje. V
sredisCe postavlja otroka, njegove razvojne ter individualne zmoZnosti in
posebnosti. Delo je nacrtovano po tematskih sklopih, kjer so poudarjeni
vzporednost, skladnost in integracija med posameznimi podrocji otrokovega
razvoja.

OKOLISKO NARAVNANI VRTEC KOT NACIN ZIVLIENJA

V tem Solskem letu nadaljujemo z aktivnostmi, ki otrokom bogatijo ¢ut do narave
in okolja nasploh. Program izvajamo kot interni projekt, v katerem program dela
nacrtno uvaja okoljsko vzgojo. S projektom Zelimo pomagati otrokom graditi
¢lovekove vrednote in ¢ustven odnos do okolja, Siriti znanje o zdravem okolju,
graditi odnose na strpnosti in medsebojnem spostovanju. V ta namen ob vsakem
pricetku 3olskega leta dvignemo zastavo javnega zavoda OS Sveta Ana, ki je
zascitni znak zgoraj nastetih aktivnosti (tako Solarjev kot otrok v vrtcu).

SODELOVANJE Z ZUNANJIMI SODELAVCI IN DRUSTVI

V nasem vrtcu si izkusnje pridobivajo bododi vzgojitelji in pomocniki na obvezni
praksi, saj sodelujemo z Gimnazijo Maribor, DOBO Maribor in Univerzo v
Mariboru. Sodelujemo v mrezi vrtcev. V kraju, kjer vrtec Zivi in deluje, sodelujemo
s krajevnimi drustvi, Zdravstvenim domom, Policijsko postajo Lenart, Mladinsko
knjigo, Centrom za sluh in govor Maribor, Psihiatricnim zavodom Hrastovec,
Mati¢no knjiznico Lenart, JSKD Lenart ter mnogimi drugimi, ki si sodelovanja Zelijo.

Sodelujemo tudi na razlicnih likovnih natecajih na ravni drzave, ki jih razpisujejo
posamezne organizacije.

3. OTROCI S POSEBNIMI POTREBAMI V VRTCU
VkljuCevanje otrok s posebnimi potrebami med ostale vrstnike omogoca razvoj

njihovih zmozZnosti, hkrati pa sprejemanje in priznavanje drugacnosti, ki nas
spremlja vse Zivljenje. Obenem daje tako otrokom s posebnimi potrebami, kot tudi



drugim otrokom in odraslim moZnost razumevanja in spostovanja vsakega ¢loveka
kot enkratnega in vrednega posameznika.

Kurikulum vrtca omogoca, da je
lahko otrok s posebnimi potrebami
delezen dodatne strokovne
pomoci ob izvajanju vsakodnevnih
dejavnost v vrtcu.

Pomoc¢ mora biti izvajana tako, da

se ohrani oz. nadaljuje otrokova o\ ’
igra, ki je sestavni del njegovega i Eié' \
Zivljenjskega obdobja in da ob tem } A\ ” =4 !
ne Cuti dodatne obremenitve. i ""74-\5\\$

/ =

Za uspesno delo z otrokom s

posebnimi  potrebami, ki je

vklju¢en med vrstnike, vzgojiteljice (5 let)
in njihove pomocnice potrebujejo

dodatna znanja.

Otrok s posebnimi potrebami v vrtcu ima pravico do individualiziranega programa,
ki ga pripravi, izvede in evalvira strokovna skupina, ki jo sestavljajo tudi otrokovi
starsi in seveda vsi sodelujoci strokovnjaki.

Svetovalna sluzba

4. PRAVICE STARSEV IN OTROK

Pravice starSev in otrok so dolocene v mednarodnih dokumentih, ustavi in
zakonih. Spostovanje pravic vsakega je zagotovljeno tako, DA VSAK SPOSTUJE
PRAVICE DRUGEGA.

PRAVICE OTROK

® MozZnost za optimalen razvoj ne glede na spol, socialno in kulturno
poreklo, veroizpoved in narodno pripadnost;

e Spostovanje osebnega dostojanstva in integritete;

®  Pravica do varnega in razumevajocega okolja;

®  Pravica do enakih moznosti z upostevanjem razlik in pravice do izbire in
drugacnosti (vzgoja za strpnost, solidarnost in odgovornost, postopno
razvijanje kriticnega duha, osebnih odlocitev in avtonomne presoje).

PRAVICE STARSEV
® Spoznati programe javnega vrtca;
e Sodelovati pri dopolnjevanju programa;
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e  Postopoma uvajati otroka v vrtec po programu;

e  Koristiti oblike sodelovanja;

e  Obvescenost o Zivljenju in delu v vrtcu;

e  Zascita zasebnosti in varstvo osebnih podatkov;

e Sodelovati v Svetu starsev in drugih organih zavoda.

5. OBVEZNOSTI STARSEV DO VRTCA

Starsi morajo spostovati pogoje vkljucitve in poslovalnega Casa, otroka pripeljejo
osebno do strokovne delavke, sporocati o posebnostih pri otroku, posredovati
zavodu telefonsko Stevilko, na katero so dosegljivi, upostevati pravila vrtca, redno
placevati oskrbnino in upoStevati integriteto delavcev ter avtonomijo vrtca.
Spostovanje obveznosti starSev do vrtca in obratno je temelj dobrega sodelovanja,
dogovarjanja in naértovanja.

PLACILO STARSEV SE DOLOCI NA PODLAGI Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (UL RS 3t.: 97/03,
77/05, 120/05), NADALJE Zakona o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (UL RS
$t.: 62/2010, 40/2011, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D, 14/2013, 59/2013). OB
UPOSTEVANJU DOHODKOV IN MATERIALNEGA STANJA DRUZINE SE ZA OTROKA
DOLOC!I PLACILNI RAZRED. ODLOCBE IZDA PRISTOJNI CENTER ZA SOCIALNO
DELO, KJER IMA DRUZINA STALNO PREBIVALISCE. STARSI ODDAJO VLOGE ZA
ZNIZANO PLACILO NA CENTER ZA SOCIALNO DELO, V NASPROTNEM SE JIM
ZARACUNA POLNA CENA PROGRAMA.

6. POVEZOVANJE IN SODELOVANJE S STARSI
STROKOVNA SODELOVANJA

Predavanja, pogovori, roditeljski sestanki, govorilne ure, delavnice, odprti dnevi,
razstave otroskih del, prebiranje strokovne literature, idr....

SKUPNA PRAZNOVANIJA IN PRIREDITVE

Praznovanje jeseni z jesenskim piknikom,

Teden otroka

Veseli december z miklavZevanjem in Skratovim pohodom,
»Zelena Sveta Ana v decembruc,

Proslava ob materinskem dnevu,

Delavnice: prednovoletna, predpustna, velikonocna,

Dan zemlje — eko dan



e Zaklju€na prireditev,

® in3evec..
Nekatera sre€anja v vrtcu Lokavec izvajamo skupaj s podruzni¢no Solo Lokavec.
Prizadevamo si za dosledno uresnicevanje vrednot in ciljev, ki so doloceni v
Zakonu o vrtcih, v nasem Kodeksu, v Konvenciji o otrokovih pravicah, v Deklaraciji
o pravicah otrok in v Ustavi RS in se realizirajo s programi ter vizijo vrtca.

StarSe seznanjamo z vrednotami in cilji vrtca, s spoznanji stroke in novejSimi
pristopi predsSolske vzgoje, posredujemo jim opazanja o razvoju in dosezkih
otroka.

OB USTVARJALNI SVOBODI IN OSEBNOSTNEM PRISTOPU DO OTROK ZELIMO
RAZVITI TAKSEN MODEL DELOVANJA VRTCA, KIER BODO ZAPISANI CIUI
KURIKULA DEL NASEGA ZIVLIENJA.

OB VSTOPU V VRTEC

Ko se otrok prvic¢ sreca z vrtcem, se zanj marsikaj spremeni. Nadomestiti mora
svojce iz domacega okolja, obvladati zapletene socialne interakcije, ki vkljucujejo
vrstnike, starSe in druge odrasle. Sreca se z novimi prostori in igraCami. Precej
stvari je drugacnih, kot jih je bil vajen doma.

e (as prihoda otroka v vrtec in odhoda iz njega v dnevih uvajanja
prilagodite otrokovemu ritmu, ki ga je bil vajen doma,

e vzemite si ¢as za otroka,

® ne zapuscajte ga nepricakovano, Vaso prisotnost v skupini postopno
krajsajte,

e pomembno je, da zaupate strokovnim delavkam, otrok bo to cutil,

e  skupaj z otrokom raziskujte igralnico,

vzpostavljajte stik z drugimi otroki, pomagaijte pri hranjenju, negi, pripravi

na spanje,

vkljuéujte se v igro, tako kot bo otrok zelel,

dovolite otroku, da se zatece k svoji priljubljeni igraci,

bodite strpni in pozitivho naravnani,

vedite, da imajo zahteve otrok tudi svoje razumne meje.

SLAST ZIVLJENJA JE V TRENUTKIH, K1 JIH PODARITE DRUGIM.
VASI TRENUTKI SO VASE BOGASTVO. DELITE JIH Z OTROKOM.

povzeto po: www.zaotrokesveta.com



Naj Vam te besede priklicejo
otroStvo Vasega €asa, ko ste od
odraslih pricakovali igro,
nasmeh in objem. Na$ in Vas
otrok Vam bo hvalezen, da ga
uposStevamo, mu zaupamo in
Zelimo z njim v lepSe Zivljenje.
Ker se Se popolnoma ne zaveda
svoje vloge, mu stojmo vselej ob
strani, ponudimo nasmeh, igro
in tisto igraco, ki ga zadovoljuje.
Rad Vas bo imel tudi, ko
odraste. Se ve¢, za Vas bo
poskrbel, kot Vi sedaj skrbite
zanj.

TINKARA
(5 let)

(Ravnatelj)

V skladu z vzgojnim nacértom, ki ga je sprejel Sveta zavoda na svoji redni seji v
Cetrtek, 28. maja 2009 v spodnjih vrsticah objavljamo tudi pravila vrtca, ki so
sestavni del vzgojnega nacrta.

KAKO POTEKA DAN V VRTCU

- Jutranji ¢as je namenjen mirnemu sprejemu otroka v skupino, igri v kotickih,
odkrivanju in raziskovanju ali jutranjemu pocitku, ¢e otrok zeli.

- Cas prehranjevanja je prilagojen otrokom v posameznih oddelkih. Tako zajtrk
poteka med 8.00 in 9.00. Dopoldan imajo otroci $e sadno malico. Kosilo poteka
med 11.00 in 12.00. V popoldanskem c¢asu od 14.00 naprej imajo otroci
popoldansko malico. Otroci imajo ves ¢as na voljo sadje, vodo in napitke.

- V dopoldanskem casu Zivljenje v vrtcu poteka v vsaki skupini po njenem
programu. Potekajo dejavnosti po Zelji, vodene dejavnosti in spontane dejavnosti.
Ko otroci raziskujejo, eksperimentirajo, se dogovarjajo in vzpostavljajo
medsebojne odnose z vrstniki in odraslimi, si pridobivajo izkusnje na vseh
podrocjih otrokovega razvoja: gibanja, jezika, narave, druzbe, umetnosti in
matematike.

- Cas potitka poteka razli¢no in je prilagojen starosti otrok. Pocitek je na lezalnikih
ali pa aktiven ( v starejSi skupini). Med pocitkom otroci poslusajo pravljice ali
umirjeno glasbo.

- Dan se zakljuci s spontano igro v igralnici ali na prostem.



PRAVILA VRTCA SVETA ANA

Vzgojitelji in pomocniki vzgojitelja morajo biti pred sklenitvijo delovnega razmerja
v vrtcu seznanjeni z dolodili o varnosti otrok, ob nastopu dela pa morajo spoznati
mesta oz. obmocja, ki so nevarna za otrokovo varnost.

Odgovornost delavcev v vrtcu

e Spostujemo otrokovo kompetentnost, avtonomijo, iniciativnost,
ustvarjalnost delavcev v vrtcu.

e  Spostujemo pravico do zasebnosti dela v vrtcu in do nedotakljivosti
njihove osebne integritete.

® Negujemo strpne medsebojne odnose brez predsodkov glede rase, vere,
nacionalne in etine pripadnosti, starosti, premozenja, politicnega
prepricanja ali Zivljenjskega sloga delavcev vrtca.

e (e opazimo neeti¢no ali nekompetentno ravnanje delavca vrtca, na to
opozorimo druge delavce ali pa vodilnega v vrtcu.

e QOcena ali presoja neetitnega ali nekompetentnega ravnanja mora
temeljiti na dejstvih in bi i pomembna z vidika otroka, interesov druzine
in programa vrtca.

Obveznosti starsev do vrtca

K dobremu pocutju prispeva pristno sodelovanje vrtca in druzine. Prosimo vas,da:

e Ob vpisu vzgojiteljici posredujete informacije o otrokovih zdravstvenih
posebnostih in potrebah.

e Pred vkljuditvijo v vrtec z otrokom opravite zdravniski pregled in oddate
ustrezno potrdilo.

e Se ob prihodu in odhodu iz vrtca javite strokovni delavki.

e  Zagotovite spremstvo otroka v vrtec in iz njega z osebo staro najmanj 10
let.

e Obolele otroke zadrzite doma in v vrtec sporocite vzrok izostanka Se isti
dan (tudi druge nenadne odsotnosti).

e Sporocite spremembo bivalis¢a, tel. Stevilke v primeru nujnih sporocil o
otroku.

e Redno izpolnjujete finan¢ne obveznosti do vrtca in do roka oddate viogo
za znizano placilo.

e  Upostevate meje vasega soodlocanja in ne posegate v strokovno
avtonomnost vrtca.

e  Zagotovite,da otrok v vrtec ne prinasa nevarnih ali dragih predmetov in
igrac.
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e  Spostujte sprejete dogovore in nas poslovni ¢as.
e  Se vkljuCujte v razlicne oblike sodelovanij.

e  Sporocite nam, ¢e otroka ne bo v vrtec.

e  Zdravila naj otrok dobiva doma, v vrtcu pa le taksna, ki jih predpise
zdravnik z navodili za jemanje, A NE ANTIBIOTIKOV.

e (e ne morete pravodasno priti po otroka, nam to sporocite, ker je Va$
otrok nestrpen in zalosten.

e  Priporoamo, da imajo otroci vseh skupin v nahrbtnikih rezervna
oblacila.

e Copati, ki ne dajejo opore razvijajoCi se nogi, niso primerni za otroka v
vrtcu(natikadi, ....).

e  Otroci lahko prinesejo svoje najbolj priljubljene igrace v vrtec in imajo
tako stik zdomom in druZino.

®  Prinasanje zlatnine odsvetujemo in ne odgovarjamo za izgubljeno.

® Prepovedane igrace so: puske, sablje, nozi....

e Vvrtcu ne dovolimo Zvecenje Zvecilnega gumija in trdih bombonov.

Ukrepi za varnost v vrtcu

Pri delu oz. bivanju otrok v igralnici je potrebno organizirati delo tako, da se
zagotovi varnost otrok, predvsem tako:

e daje oprema vigralnici uporabljena po svoji namembnosti,

e da se otrokom preprecuje nevarno ravnanje ali gibanje v igralnici,

e da se otrokom prepreCi medsebojna fizitna obracunavanja, nasilna
ravnanja ipd.,

e dase delo z razlicnim orodjem in delovnimi pripomocki organizira tako,
da ima vzgojiteljica ali pomocnica vzgojiteljice stalen pregled nad
ravnanjem otrok,

e daje zagotovljena kontrola nad otroki pri zapuséanju igralnice,

e da se zagotovi, da otroci niso izpostavljeni temperaturnim razmeram, ki
bi lahko neugodno vplivale na njihovo zdravje (debele jopice, puloverji
ipd.)

e da se zagotovi, da v bivalnih prostorih ni prepiha,

e da se zagotovi varna tla (suha ipd.) in

e da se zagotovi redno zracenje prostorov.
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Pri hranjenju otrok je potrebno paziti na varnost otrok, pri uporabi jedilnega
pribora, temperaturi hrane in uzivanju hrane.

Neposredno pred spanjem je vzgojiteljica oz. pomocnica vzgojiteljice dolina
preveriti, ali ima otrok prazna usta.

Med spanjem mora biti zagotovljen mir, otroci morajo biti sle¢eni in pokriti
primerno sobni temperaturi.

Vzgojiteljica ali pomocnica vzgojiteljice je dolZzna nadzorovati otroke ves cas
pocitka.

Ukrepi za varnost zunaj vrtca

Na sprehodu, izletu ali igri oz. drugih oblikah dejavnosti zunaj prostorov vrtca,
morata otroke enega oddelka varovati oz. spremljati najmanj dva delavca oz. dve
odrasli osebi.

Aktivnost otrok zunaj igralnice morajo biti vselej organizirane in vodene tako, da
ima delavec vrtca stalen in nemoten pogled nad vsemi otroki svojega oddelka. Pri
organiziranju aktivnosti z otroki na prostem je vzgojiteljica oz. pomocnica
vzgojiteljice predvsem dolzna:
e da pricne z izvajanjem aktivnosti Sele tedaj, ko dejansko obvlada otroke
svojega oddelka,
e da seznani otroke z okoljem in mesti, kjer se bodo izvajale aktivnosti Se
pred izhodom otrok,
e da se pri izvajanju aktivnosti na prostem izogiba okolju in mestom, kjer
obstaja nevarnost za otroke,
e da ima stalen pregled nad otroki, nad Stevilom otrok in nad njihovim
gibanjem,
e da prepreci ravnanja otrok in njihovo pocetje, ki ogroza lastno zdravje in
Zivljenje otroka ali drugih otrok v skupini.
® na sprehodu po javnih prometnih povrsinah vzgojiteljice in pomocnice
vzgojiteljice ter prvi in zadnji otrok v vrsti obleCejo odsevne jopice ali
imajo odsevni trak.
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Ukrepi v primeru poskodb ali slabem pocutju otroka

Vsak delavec vrtca je dolzan takoj ukrepati, ko opazi ali je obvescen o poskodbi ali
slabem pocutju otroka.

Otroka je potrebno namestiti na varno mesto in zagotoviti, da ni sam. Delavec je
dolzan o poskodbi ali slabem pocutju otroka obvestiti starse ali (Ce to ni mogoce)
tajniStvo vrtca, svetovalno sluzbo ali vodstvo vrtca, ki obvesti starse, da pridejo po
otroka, Ce so ti trenutno nedosegljivi.

V primeru tezje poskodbe, zelo slabega pocutja, bolezenskega stanja ali v primeru,
da se ne da oceniti resnosti poskodbe ali stanja, je potrebno poklicati zdravnika. V
primeru, da se zdravnik ne more takoj odzvati na klic, je potrebno poklicati
reSevalno postajo. V obeh primerih je potrebno takoj obvestiti starse.

V primeru, da je poskodba posledica nasilnega dejanja ali nesreCe (padec z
visine...), je vrtec o tem dolzan obvestiti tudi policijo. V primeru take poskodbe je
potrebno sestaviti zapisnik in ga oddati v tajniStvu vrtca.

Kajenje, uZivanje in ponudba alkoholnih pijac¢ in drog ter drugih psihoaktivnih

sredstev jev prostorih in na pripadajo¢em funkcionalnem zemljisc¢u vrtca strogo
prepovedano.
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